
OVERENSKOMST FOR LETBANEFØRERE 
 
 
 
Lønforhold og betalingssatser 

 
§ 3, stk. 5 U/A tid 
Betalingen forhøjes til: 
 
kr. 14,92 pr. 1. marts 2020  
kr. 15,18 pr. 1. marts 2021 
kr. 15,44 pr. 1. marts 2022  
 
§ 4, stk. 3 Lønninger 
Basislønnen for letbaneførere pr. måned forhøjes til:  
 
kr. 23.661 pr. 1. marts 2020 
kr. 24.174 pr. 1. marts 2021 
kr. 24.679 pr. 1. marts 2022 
 
§ 5 Overarbejde 
Stk. 1 Opgørelse og betaling 
Betaling for overtid for de første 5 timer pr. uge for timelønnede og for de første 23 timer pr. måned 
for månedslønnede forhøjes til: 
 
kr. 71,57 pr. 1. marts 2020 
kr. 72,71 pr. 1. marts 2021 
kr. 73,88 pr. 1. marts 2022 
 
Overarbejde herudover forhøjes til: 
 
kr. 143,13 pr. 1. marts 2020 
kr. 145,42 pr. 1. marts 2021 
kr. 147,75 pr. 1. marts 2022 
 
§ 6. Tillæg 
Stk. 1 Forskudt tid 
Betaling for arbejde imellem kl. 17.00 og 06.00 forhøjes til: 

kr. 30,34 pr. 1. marts 2020 
kr. 30,82 pr. 1. marts 2021 
kr. 31,32 pr. 1. marts 2022 
Betaling ved manglende varsel forhøjes til: 
 
kr. 37,92 pr. 1. marts 2020 
kr. 38,52 pr. 1. marts 2021 
kr. 39,14 pr. 1. marts 2022 
 
Stk. 2 Lørdage, søn- og helligdage 
Betaling for arbejde på lørdage og søn- og helligdage forhøjes til:  
 
kr. 33,03 pr. arbejdstime pr. 1. marts 2020 
kr. 33,56 pr. arbejdstime pr. 1. marts 2021 



kr. 34,10 pr. arbejdstime pr. 1. marts 2022 
 
Betaling for arbejde på helligdage efter helligdagsloven forhøjes til: 
 
kr. 55,05 pr. arbejdstime pr. 1. marts 2020 
kr. 55,93 pr. arbejdstime pr. 1. marts 2021 
kr. 56,82 pr. arbejdstime pr. 1. marts 2022 
 
Stk. 3 Delte vagter 
Betaling for arbejde på delte vagter forhøjes til:  
 
kr. 121,11 pr. arbejdsdag pr. 1. marts 2020 
kr. 123,04 pr. arbejdsdag pr. 1. marts 2021 
kr. 125,01 pr. arbejdsdag pr. 1. marts 2022 
 


